ZUKUNFTSFAHIGE
LOSUNGEN FUR UNSERE
KUNDEN UND EINE
LEBENSWERTE REGION

LEITSATZE

Wir nutzen die mit unserer EigentUmerstruktur verbundenen
Maglichkeiten, um ein optimales Leistungsangebot sicherstellen zu
konnen. Die Anforderungen der 6ffentlichen und wettbewerblichen
Wirtschaft bringen wir in Einklang.

Wir erkennen durch unsere Kundennahe neue Entwicklungen
fruhzeitig und realisieren laufend Verbesserungspotenziale.

Unsere Leistungen erbringen wir ordentlich, den rechtlichen
Anforderungen entsprechend und schnell. Dadurch wird ein héchst-
mogliches MaR an Kundenzufriedenheit gesichert. Dies Fiihrt

zu langfristigen Partnerschaften. Digitalisierung und Innovations-
Freudigkeit sind Fir uns hierfiir zentrale Aspekte unseres Tuns.

Wir sind ein Fairer und stabiler Arbeitgeber fir unsere motivierten
Mitarbeiter. Ein wertschitzendes Miteinander und die Orientierung
an Mitarbeiterbedurfnissen sind fUr uns selbstverstandlich. Jeder
Mitarbeiter tragt aktiv und zielgerichtet zur Unternehmens-
entwicklung personlich bei.

Wir legen Wert auf einen verantwortungsbewussten Umgang mit
Ressourcen. Damit tragen wir maRgeblich zu einer nachhaltigen
Entwicklung unserer Region und unserem Wachstum bei.

Wir stérken die regionale Wertschopfung durch unsere Dienst-
leistungen. Unsere Wettbewerbsfahigkeit sichern wir durch
faires und nachvollziehbares unternehmerisches Handeln.
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Wir entwickeln und digitalisieren abfall- und

kreislaufwirtschaftliche Losungen. Dadurch schaffen
\) wir es, den Lebenswert im wachsenden Zentralraum

Graz/Umgebung stetig zu verbessern.

WERTE

Wir legen Wert auf eine zielorientierte effiziente Arbeitsweise.

Wir stellen nachhaltiges Wirtschaften Gber kurzfristige
Gewinnmaximierung.

Wir sind Gberzeugt, dass transparente und proaktive Kommunikation
die Identifikation mit dem eigenen Unternehmen fordert, gute Entschei-
dungen ermoglicht und die Glaubwurdigkeit nach auRen starkt.

Wir schaffen ein kollegiales Arbeitsumfeld in dem sich unsere
Mitarbeiter weiterentwickeln.

Wir bedienen unsere Kunden und externen Partner
bestmaglich und fair.

Wir handeln I6sungsorientiert, innovativ und zuvorkommend.

Unsere Eigentumer unterstitzen unsere langfristige und stabile
Unternehmensentwicklung und stellen hierfur die erforderlichen
Ressourcen bei.

Wir agieren im Sinne der Kreislaufwirtschaft.

Wir reduzieren den Verbrauch von Rohstoffen und den
AusstoRR von Emissionen.

Dies sichert eine lebenswerte Zukunft
fur die nachsten Generationen.
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Mag. Harald Posch
Geschaftsfuhrung

Frank Dicker
Geschaftsfihrung



